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http://www.presentationpoint.com/

SMILE-DIH e il Digital Innovation Hub europeo di Parma per la Fabbrica 4.0

Chi siamo

SMILE-DIH (Smart Manufacturing Innovation Lean Excellence centre)
e il Digital Innovation Hub di Parma, nato per creare un efficace
trasferimento tecnologico tra Centri di competenza universitari e
industria, a favore delle imprese che vogliono cambiare i loro modelli
di business attraverso la digitalizzazione dei processi operativi e
I'implementazione di metodologie innovative e snelle, supportate da
tecnologie intelligenti.

Siamo una Associazione no-profit, fondata da Unione Parmense degli
Industriali e Universita di Parma e facciamo parte sia della rete
europea 14MS (Regional Digital Innovation Hubs network) che della
rete nazionale dei DIH di Confindustria, prevista dal Piano Industria
4.0 del Governo italiano.

Le tappe del progetto SMILE-DIH:
Apr. 2016: partecipazione call europea per studio di fattibilita;
Sett. 2016 — Sett. 2017: redazione piano tecnico/economico e aggiudicazione del

bando europeo;

Ott. 2017 — Genn. 2018: approvazione organi UniPR e UPI (soci fondatori) per la
costituzione;

Marzo 2018: costituzione e nomina organi.

#Industriad0 #SMILE-DIH
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Siamo uno dei 29 DIH europei e comunque inseriti della Rete dei DIH del sistema Confindustria

SMILE-DIH (Smart Manufacturing Innovation Lean Excellence centre Digital Innovation Hub), ha sede a Parma e fa parte sia della
rete europea I14MS (Regional Digital Innovation Hubs network), che della rete italiana dei DIH del sistema Confindustria; la sede
legale e amministrativa & a Palazzo Soragna, la sede operativa e i laboratori sono ubicati presso il Campus universitario.
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Bsmile

DOGITAL INNOVATION H ﬁ

#TrasformazioneDigitale

| servizi di base offerti:

. 00 . . . S . . . .
@ Creare un ecosistema ‘ Disseminazione e sensibilizzazione Formazione e istruzione
Workshop, visite in azienda, conferenze, Conferenze, newsletter, pubblicazioni, attivita di Corsi di formazione, ospitare istituti di
intermediazione, sviluppo di progetti lobbying formazione, webinar
Valutazioni di mercato @ Analisi delle tendenze E Valutazioni di prodotto
Valutazioni commerciali, studi di fattibilita, Studi di previsione, indagini di mercato Ascoltare “la voce del cliente” e sviluppare di

valutazioni di proprieta intellettuale conseguenza il business

_ : o .
Qﬁ Fornire competenze x Procurare l'infrastruttura ®5 Mediazione
Progetti di Ricerca e Sviluppo, consulenza Infrastrutture di produzione pilota, laboratori, Mercato digitale, sessioni di intermediazione
dimostrazioni, convalidare soluzioni per innovare, accesso ai finanziamenti

| servizi e le attivita ad alto valore aggiunto:

ST iz .. . e B
. Osservatorio sulle KETs ) Serv!2| per aziende '_ﬁlﬁ Progetti/Servizi condivisi U Progetti/Servizi singoli
manifatturiere e ICT

Le tecnologie abilitanti (o KETs), Indice di maturita digitale (Digital Realizziamo progetti / servizi che Attivita che rispondono al bisogno di
fondamentali per la crescita e Maturity Index Assessment), linee guida rispondono ad esigenze specifiche un singolo soggetto

I'occupazione, sviluppano nuove per definire obiettivi di business collettive, aiutiamo a standardizzare

soluzioni o tecnologie attraverso funzionali alla trasformazione digitale, procedure e protocolli per la raccolta e ﬁv '1 S . '/T ..
esperienze di ricerca capaci di studi di fattibilita e sviluppo di business I'analisi dei dati utili a controllare i gy deminan raining
rivitalizzare il sistema produttivo cases processi aziendali Attivita svolte in collaborazione con Enti

di formazione qualificati

Per maggiori informazioni consultare: http://smile.italian-dih.eu/servizi/ e http://smile.italian-dih.eu/servizi/check-up-aziendale-online/



Check-up maturita digitale

H#HReadiness40 #Assessment
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Il Test Industria 4.0 & un self-assessment del tutto gratuito, che si puo eseguire anche con il nostro
affiancamento, ed elaborato in collaborazione con Confindustria, Assoconsult e Politecnico di Milano,
che ti permettera di scoprire il livello di digitalizzazione della tua azienda.

Si tratta di un check up online per comprenderne la maturita digitale, capire quali possibilita ti offre
Industria 4.0 e quali soluzioni adottare per migliorare la competitivita della tua impresa. Il test misura la
maturita digitale rispetto ai macro processi dei settori riportati nella figura accanto.

I Risultati saranno divisi in quattro dimensioni di analisi: Esecuzione,
Monitoraggio e Controllo dei Processi, Tecnologie, Struttura Organizzativa.

VALUTAZIONE per PROCESSI
n. B PROGETTAZIOMNE &
INCECHERIA

T MARKETING, CRM

@ VENDITE PRODUZICME

RISOFSE
LneiE J \ CUALITA

QUALITA ’ MANUTENZIONE
LSTRCA

LIVELLO di MATURITA

AREA di PROCESSI

s irgeaneria

VALUTAZIONE COMPLESSIVA
DIMENSIONE di ANALISI

CONTROLLD

TECHOLOGLA

-
ORGANIZTATIONE

DIMENSIOHE di ANALIST LIVELLD di MATURITA

Tecnolog

Livelle di Maturita medio: 3,49

| dati raccolti saranno inviati in forma aggregata e anonima al MISE. Indicando «DIH Emilia Romagna -
Parma» e la email smile-dih@upi.pr.it come ulteriore destinatario del report, uno specialista di SMILE-
DIH si rechera in azienda per commentare i risultati e per consigliare il percorso migliore da seguire.



SMILE-DIH rende possibile il tuo sogno:
trasformare la tua azienda in una Smart Factory
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Grazie per |'attenzione 1
Roberto Buratti ;
Responsabile Area Sistemi informativi e Innovazione Unione Parmense degli Industriali
e del coordinamento imprese per SMILE-DIH
Tel. +390521.226772 roberto.buratti@upi.pr.it
&l

www.smile-dih.eu

i . % SMILE RDMI Hub project has received funding from the European Union through I14MS (founded under grant agreement No EPCC2017/LGH/MS), m E
initiative promoted by the EC to support the European leadership in manufacturing through the adoption of ICT technologies, and Fortissimo 2 Project

skt

(founded under grant agreement No 678860).



Schneider Electric, guida la trasformazione digitale
nella gestione dell’lEnergia e nell Automazione

Prodotti e soluzioni — fatturato 2017

Media Bassa

Tensione Tensione

Secure Automazione
Power Industriale

Presenza geografica bilanciata — 2017 fatturato

] 28%
% Asia Pacifico
wlies,

18%
Resto del
Mondo
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Schneider Electric In Italia:

una presenza storica importante

1 centro assistenza clienti unico per tutte le necessita
amministrative e tecniche

1 centro logistico integrato

® 8 aree commerciali una presenza capillare sul territorio

m 6 siti industriali di cui 5 centri di competenza mondiali

_’@: 3 Innovation Hub

e 1 Fabbrica 4.0

p. 9]




EcodPtruxure

Innovation At Every Level

EcoStruxure EcoStruxure EcoStruxure EcoStruxure EcoStruxure EcoStruxure
Building Power IT Machine Plant Grid



Sistemi di Monitoraggio per Efficientare

Dritti all'Obiettivo = cosa si intende per Efficientamento

 RIDURRE | CONSUMI a parita di Produzione

« AUMENTARE PRODUZIONE con stessi consumi

« Consumi +100% & Produzione +150% (RISPARMIO)

Consumi +‘50%
PRODUTTIVITA +100%

300

MINORI CONSUMI MAGGIORE PRODUTTIVITA

a Parita di Produzione o a Parita di Consumi

250

200

150

150 150

100

100 100

50 50 50

0 0 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 1 2 3 4 5 6 7 8 9 U 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

mConsumi mProduzione m Consumi ™ Produzione m Consumi ™ Produzione



PRIMA di iniziare qualsiasi attivita (e spendere Soldi) occorre capire bene:

1. DOVE sono le Criticita (Opportunita di miglioramento)

2. QUANTIFICARE gli Obiettivi di Risparmio prima di agire
3. VALUTARE COSA FARE (senza «interferenze»)

4. MISURARE RISULTATI ottenuti e mantenerli

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee



Monitoraggio Energetico: prassi consolidata per Soggetti Obbligati

Diagnosi Energetiche - D.L. 102/2014: una prassi che tutt’oggi funziona molto bene !

Soggetti OBBLIGATI :

Industria 4.0 ' ; - Grandi Imprese
0 250 Dipendenti,
50 MLN fatturato,
43 MLN attivo di bilancio

- Imprese «Energivore»

DE #1 SOLUZIONE | (D DE #2 iscritte Elenco delle Imprese a forte consumo di
e s Dl energia elettrica (CSEA)
~+4anni B.LP + En. Management
1) Criticita. Analit A .
2) Efficientamento | I
MISURATORI (% g) |8 [ [ : Soggetti VOLONTARI :
- - . , A - PMI ESIGENTI che vogliono efficientare,
- - ‘ migliorare competitivita e marginalita
- ” n Bonafict Placall - h UL ovvero Aziende che, a parita di Prestazioni,
SR o LT vogliono RIDURRE CONSUMI misurando
anche i RISULTATI ATTESI.

LifelsOn | Schneider
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Esempio pratico di cosa si puo ottenere da un mini-Sistema Pilota :

1. Consiglio di un Esperto (Dove posizionare i misuratori)
2. Installazione Rapida (quadro esterno, TA + GPRYS)
3. Acquisire Dati di Produttivita / Produzione («easy»)

4. Rappresentare | Risultati in modo comprensibile
per verificare il «tutto bene» o cogliere utili indicazioni

Confidential Property of Schneider Electric



Energy Management

Analisi dati dei Consumi e Produttivita per miglioramento continuo delle Prestazioni
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Energy Management

Analisi dati dei Consumi e Produttivita per miglioramento continuo delle Prestazioni

L'Imprenditore ha MOLTI DATI
che spesso non riesce a valutare in modo aggregato
servono INFORMAZIONI PER DECIDERE AL MEGLIO

Apps, Analytics & Sarvices
S

~
Edge Control

-
Cannecied Products




ARCHITETTURA - Impianto #1E

Contatore Energia 1

* |sola di Lavoro
NUOVA Tecnologia

Energy Data Logger

Contatore Energia 1

* |sola di Lavoro
VECCHIA Tecnologia

E’ possibile installare
30 ulterion
Contaton di Energia

Confidential Property of Schneider Electric | Page 19

Macchina da Monitorare

Interruttore Esistente
di Protezione della Macchina

Sensore di Corrente Apribile
(Installabile anche senza
effettuare fuori servizio)

Macchina da Monitorare



ARCHITETTURA —= Impianto #2P

Contatori di
b Energia
Connessione Wireless l
Contatore Energia 1 .
—_—
1
I -
* |sola di Lavoro —
I | ——
NUOVA Tecnologia i .
24 Veo Energy Data Logger
n Interruttori
Esistenti

P e CELEELEELEL LAY
: MaodBus RS485

Contatore Energia 1

Interruttore Esistente
di Protezione della Macchina

* |[sola di Lavoro
VECCHIA Tecnologia

E' possibile installare
30 ultenon
Contatori di Energia

Sensore di Corrente Apribile
(Installabile anche senza
effettuare fuori servizio)

Macchina da Monitorare

Confidential Property of Schneider Electric | Page 20

Macchina da Monitorare



Progetto Pilota in campo : cosa e stato realizzato

1. Misuratori di Energia in Campo (entro 1 settimana)
2. Sistema Automatico e NON Presidiato (1 mese)
3. Raccolta Dati Produzione (ore, pezzi, qualungue driver)

4. Consultazione dei Dati di Consumo e Produttivita
Identificazione Aree di Miglioramento (SCOPERTE)

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee



Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi: Generale #1E

1111101

Generale (MESE)

EDI MIGLIORAMENTO

Wh(tot) e==paseload == e=e=|ineare (Wh(tot))

Wh (ripartizione sulle fasi) Escursione Valori Min, Max, Media

20.000 5.009 5.028 6.000
5.000

15.000 33
M#A (Wh) ’ 4.000
10.000 3.000
M#B (Wh) 2000
m#C (Wh) 5000 1.000

#A (Wh) #B (Wh) #C (Wh)

i Min === Max es\|ED
Confidential Property of Schneider Electric | Page 22



Obiettivo : individuare inutili sprechi

Analisi dei Consumi del CARICO BASE

L'analisi delle misure acquisite relative al’andamento dei consumi di energia elettrica ha permesso di evidenziare alcune

valutazioni sul valore e sulla natura dei consumi che caratterizzano il Carico Base costante (8.760 ore anno).

Energia Elettrica - Potenza Attiva Assorbita

10 kW x
8.760 ore =
87.600 kWh/anno

87.600 kWh  x
0,170 €/kWh =

‘ 14.892 €/anno
e ((\3( ((\e( %’\0 \|eV\ 53‘0 60(“ RI S PAR M I O

Profilo estivo

CARICO BASE

Profilo invernale

Life Is On

Confidential Property of Schneider Electric | Page 23
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Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi: #1E — evidenza del risparmio ottenuto con il solo Monitoraggio

80.000
Generale #1E (mese)
60.000
40.000
20000 = e — k
RISPARMIO 14.892 €/anno i - -

00— '® 00 00 o \N| O OO0 00 o \N| O O0 QO O 00 00w NN O 0 00 o \N| O 0 00, o \N| O 0 00
000000 NN N OCOONNNS000000000 0 0O O NNV OLOCONN N NNS0000000 O

—— Wh(ot) e====haseload e e=e|ineare (Wh(tot)

LifelsOn | Schneider
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Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi Isola VECCHIA #1E:
Isola #1E VECCHIA (MESE)

15.000
10.000 | ¥ ’l I [ ’W il [ “ . | ’
i 1l
5.000 | | " | | |
A
—— Wh e=mmhaseload e e e|ineare (Wh)
Isola #1E VECCHIA (SETTIMANA) Isola Vecchia (GIORNO)
15.000
b= ro M~ N | A = 10.000
oo
‘ | | |
2 iR | | gL “U“‘ \ 5.000
5.000 - —— — L& = = :
'..LI b ....... V...‘\....J..‘.A ...... *. ‘I.B... J. .........................
T / \/ \
i T 25 49 73 97 121 145 169 193 217 )
 Wh eeeee Med7 e med5 ——Wh ===MEDIA8-18
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Efficientamento Energetico
Analisi dei Consumi Isola NUOVA #1E:
Isola NUOVA (MESE)

150

100

A VRN N |1 R A

NP RO PP @ PP O R SRS PP

NP D A 3 0 & PO
S PRLS PP EP L P L LI P

— Wh e=phaseload

Isola NUOVA (SETTIMANA)

= = =| ineare (Wh)

1 25 49 73 97 121 145 169 193 217

Confidential Property of Schneider Electric | Page 26

150

100

50

———

Isola Nuova (GIORNO)

——Wh e==MEDIA 8-18

o —



Efficientamento Energetico
Analisi dei Consumi Impianto QG#1P

Bilanciamento delle Fasi
Wh (ripartizione % sulle fasi)

M#A (Wh)  4#B (Wh)

M#C (Wh)

Confidential Property of Schneider Electric | Page 27

3.500

3.000

2.500

2.000

1.500

1.000

500

Escursione Valori Min, Max, Media

985
- — | — — —A
#A (Wh) #B (Wh) #C (Wh)

e Vin ==t Max e)\ED

1.200

1.000

800

600

400

200



Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi : Consumi Generali QG#1P delle 2 isole

Euro Spesi in Energia x Singolo Prodotto
ESCURSIONE Valori Min & Max

€/Pz 1,2000
Max € 1,0454 Totale cicli di lavoro nel mese = 51.381,00 suddivise in:
€/Pz 1,0000
Pezzi lavorati nell'lsola NUOVA = 33.911
€/P2 0.8000 Pezzi lavorati nell’lsola VECCHIA =17.470
/P2 0.6000 Ore lavorate nell'lsola NUOVA nel mese = 110,00
’ Ore lavorate nell'lsola VECCHIAnel mese = 73,30
€/Pz 0,4000
Si rileva ALTA variabilita costi elettrici di produzione.
€/P20,2000 IMPRONTA Energetica Prodotto molto variabile.
€/Pz 0,0000

Min Max

Confidential Property of Schneider Electric | Page 28



Efficientamento Energetico

Impianto QG#1P

Analisi dei Consumi :

Generale #1P (MESE)

6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

= = = | ineare (GENERALE (Mese))

Baseload

GENERALE (Mese)

Oscillazioni molto frequenti con picchi marcati e distanti dalla linearita comunque in aumento.

Confidential Property of Schneider Electric | Page 29



Efficientamento Energetico
Analisi dei Consumi : Impianto QG#1P

Generale (SETTIMANA)

6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

|
1.000 c r e
- "

1 25 49 73 97 121 145 169 193 217 241 265 289 313 337 361 385 409 433 457 481 505 529 553 577 601 625 649 673

Consumi ==<=-Media7/7 o \edia5/7

Valori costantemente sopra la media con frequenti picchi che sembrano non seguire gli orari di
effettiva produttivita. Possibile evidenza Servizi Generali o Accessori alla Produzione.
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Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi #1P: isola di lavoro Vecchia

Isola Vecchia (MESE)

600

L)

I

= = =| jneare (Wh)

— Wh e haseload

Apparecchiatura costantemente sollecitata durante orari di lavoro.

73,30 ore di effettiva produzione per complessivi 17.470 pezzi.

Indice di Prestazione: 238,34 Pz/h (Indice Energetico: 7,71 Wh/Pz )

Confidential Property of Schneider Electric | Page 31



Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi #1P: isola di lavoro Vecchia

Isola Vecchia (SETTIMANA) Isola Vecchia (GIORNO)
600

500 ‘ | | 500 | |
B Al
200 i ’ 200 \‘ il | (— | “”\H‘
(| I | | i
100 ‘ ' ‘ ‘ ‘ ! 100 “ : “ H J ‘\ HH
il i | | \ H | L
L TTE i _ ) T

1 25 49 73 97 121145169193217241265289313337361385409433457481505529553577601625649673

— Wh e===MED7 — Wh e=MEDIA 8-18
Consumi evidenziano un assorbimento non La giornata che, dallanalisi settimanale
costante con numerose variazioni durante le appariva piu costante, evidenzia consumi non
ore di produzione (non costante nei giorni). lineari (verificare andamento produzione).
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Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi #1P: isola di lavoro NUOVA

Isola Nuova (MESE)

900
800

b

|

w
|

|

i

|

i

|

F

|

!

y

H

|

700
600
500
400
300
200
100

= = = | jneare (Wh)

— Wh e phaseload

Apparecchiatura utilizzata con maggiore continuita durante orari di lavoro.

110 ore di effettiva produzione per complessivi 33.911.470 pezzi.
Indice di Prestazione: 308,28 Pz/h (Indice Energetico 11,21 wh/Pz

+365%)
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Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi #1P : Isola di lavoro Vecchia

Isola Nuova (MESE)

700

i O T
N 1N
L

200 - ‘
-~-

-
| B

\ -
: : | ) -,
1 25 49 73 97 121145169 193217 241 265 289 313 337 361 385 409 433 457 481 505 529 553 577 601 625 649 673

— Wh e=mmhaseload === =|ineare (Wh)

-

|
! | --- H\

100

Unita produttiva con assorbimento piu lineare con
numerosi spunti alternati. Comparare profili
settimanali e giornalieri con relativa produzione.
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700

600

500

400

300

200

100

Isola Nuova (GIORNO)

A

)

——Wh e=—=MEDIA 8-18

| carichi seguono gli orari di lavoro ma si
evidenziano altri assorbimenti per la messa in
servizio un ora prima dell’inizio attivita mattutine.



Efficientamento Energetico

Analisi dei Consumi e Prestazioni #1P : Isola Vecchia vs. Nuova a confronto

Confident

Consumo Mese Produzione Mese ~ Tempi di Lavoro KPI EnPI KPI.1
(Wh) (pezzi) (ore) (Pz/h) (Wh/Pz) (Wh/Pz*hh)
GENERALE 5.742.336 51.381 ) 183 280,31 111,76 20.485,59
#1P Isola VECCHIA 134673  17.470 73,3 238,34 -23% 771 @-31% [ 565,06 @ -54%
#1P Isola NUOVA 380.017 33.911 110 308,28 @ 29% 11,21 45% f 1.232,69 118%
50.000
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Obiettivo: Sfruttare anche le AGEVOLAZIONI disponibili

Servizi Utili

Dritti al’OBIETTIVO :

Dati aggregati in modo che siano comprensibili, ad
alto valore aggiunto, super-partes e soprattutto UTILI
per definire Interventi di Efficientamento

« MINORI CONSUMI ENERGETICI
a parita di Prestazioni

- MAGGIORE COMPETITIVITA
sul Mercato sempre piu concorrenziale

- MAGGIORE MARGINALITA’
subito e non solo a fine anno
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Obiettivo #2: Conoscere e Sfruttare le Agevolazioni disponibili

Finanza Agevolata — Crediti di Imposta, Agevolazioni e Contributi anche a Fondo Perduto
+ Piano Transizione 4.0 — MiSE (molto piu Benefici e piu Semplici da ottenere)
« Crediti di Imposta Beni Semplici, Beni 4.0, Software (Cloud) ed Innovazione Ricerca & Sviluppo
* Credito di Imposta Formazione — MiSE

* Innovation Manager (€ 40.000/a FP) — MiSE

https://www.mise.gov.it/index.php/it/198-notizie-stampa/2039904-pubblicato-il-decreto-attuativo-sul-voucher-per-l-innovation-manager

* Piani Formazione Finanziata — PFF (Fondlmpresa, FonDirigenti, ecc.)

https://www.fondirigenti.it/servi ultimo Avviso 2019 del 16/09/2019 con € 15.000 FP (*)

+ Bandi Regionali — attuazione D.L. 102/2014 — Avvisi di fine programmazione 2020

https://www.regione.toscana.it/-/ricerca-e-sviluppo-due-bandi-por-fesr-per-grandi-imprese-micro-e-pmi

+ Fondo Nazionale per I'Efficienza Energetica — FNEE (MIiSE)

https://www.mise.gov.it/index.php/it/energia/efficienza-energetica/fondo-nazionale-efficienza-energetica

« Decreto Rinnovabili (GSE)

https://www.gse.it/servizi-per-te/news/fer-elettriche-pubblicato-il-dm-4-luglio-2019
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Q&A

Life Is On ‘ Schneider

giovanni.malaguti@se.com
lessica.riscili@se.com
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